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２０２３（令和５）年５月８日 

社会福祉法人 角田共育ち会 

理事長 藤﨑 隆 

２０２２（令和４）年度 事業報告 

 なかよしこどもえんは開園５年目を無事終了いたしました。コロナ禍が継続するなか関

係者の皆様からの温かいご支援、ご協力を賜りながら事業運営を進めることができまし

た。あらためて心より感謝申し上げます。 

１．事業経営 

 定款に定める事業目的達成のため、幼保連携型認定こども園なかよしこどもえんの運営

に取り組みました。 

（１）施設利用者の状況                       （単位：人） 

 

未満児は年度初めから定員を満たしていましたが、以上児の３歳児と５歳児が各２名

の定員割れとなりました。 

（２）行事関係 

 コロナ禍の中、行事の実施の可否や方法等を検討しながら、職員全員による創意工夫で

なかよしこどもえんらしい楽しい行事を実施しました。なお、一部行事については感染対

策上の難しさもあり中止としました。 

月 行事名 備考 

2022 年４月 ２日（土）入園を祝う会  

園児年齢
認定
区分

認可
定員

利用
定員

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月
１０
月

１１
月

１２
月

１月 ２月 ３月
利用定員
過不足

１号 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 0

２号 18 18 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 -2

１号 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 0

２号 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 0

１号 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 0

２号 18 18 17 17 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 -2

２歳児 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 0

１歳児 12 12 12 11 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 0

０歳児 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 0

102 102 98 98 98 98 98 98 98 98 98 98 98 98 -4計

５歳児

４歳児

３歳児

３号
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５月 １１日（水）田植え（ぞう組） 

１３日（金）内科健診 

避難訓練、身

体測定、誕生

会、お弁当の

日は毎月実施

しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

６月 １日（水）さつま芋苗植え 

２２日（水）歯科検診 

２３日（木）出前講座（きりん・ぞう組） 

歯磨き指導、未満児・以上児保育懇談会はコロナ禍のた

め中止しました。 

７月 １日（金）プールあそびの開始 

７日（木）七夕祭り 

８月 なかよし祭りはコロナ禍のため昨年度に続き中止しまし

た。 

９月 １５日（木）コロナ禍のためぞう組のキャンプは、平日

の活動（スイカ割り、Ｔシャツ染め物）の中で楽しみま

した。 

親子遠足はコロナ禍のため昨年に続き中止しました。 

１０月 ８日（土）運動会（らいおん・きりん・ぞう組） 

１１日（火）交通安全教室（以上児） 

１９日（水）きりん組クッキング 

２０日（木）らいおん組（どんぐりパーク）・きりん組

（鳥の海公園）遠足 

２１日（金）内科健診 

２６日（水）芋ほり 

２８日（金）うさぎ・ぱんだ組親子行事（保育懇談会含

む） 

３１日（月）ひよこ組親子行事（保育懇談会含む） 

１１月 １６日（水）ぞう組電車遠足（親子参加）阿武隈急行に

乗車して保原総合公園に行きました。 

１７日（木）焼きいも 

２２日（火）らいおん組保育懇談会 

２５日（金）出前講座（きりん・ぞう組） 

２９日（火）きりん組保育懇談会 

１２月 ７日（水）歯科検診 

１４日（水）ぞう組保育懇談会 

２１日（水）クリスマス会 

２２日（木）おまつりごっこ 
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2023 年 1月 １０日（火）劇団風の子公演鑑賞 

１１日（水）もちつき大会（だんごさし、のしもち） 

１９日（木）ぞう組交通安全指導教室 

２０日（金）出前講座（きりん・ぞう組） 

２月 ８日（水）豆まき 

 ９日（木）～１０日（金）ひかりの回廊（田園ホー

ル） 

１７日（金）ひよこ組保育懇談会 

１８日（土）入園説明会 

２１日（火）うさぎ組保育懇談会 

２２日（水）ぱんだ組保育懇談会 

２４日（金）お別れ遠足（きりん・ぞう組）斗蔵山まで

バス＋徒歩 

２８日（火）らいおん組保育懇談会 

３月  １日（水）きりん組保育懇談会 

 ２日（木）ぞう組保育懇談会 

 ３日（金）ひな祭り 

１０日（金）お別れ会 

１８日（土）卒園を祝う会 

（３）職員の状況（単位：人） 

職名 常勤職員 非常勤職員 嘱託 計 

園長 1   1 

副園長 1   1 

主幹保育教諭 1   1 

保育教諭 14 4  18 

栄養士 1   1 

調理員  5  5 

事務長 1   1 

事務員  1  1 

嘱託医   2 2 

嘱託薬剤師   (1) (1) 

計 19 10 2 31 

( )内は未定  

 ４月に新卒保育教諭（常勤職員）を２名採用しました。 

 ４月に調理員（非常勤職員）１名が退職し、保育補助（非常勤職員）２名と調



4 

 

理員（非常勤職員）２名を採用しました。 

 ６月に保育教諭（非常勤職員）１名を採用しました。 

 １０月末で副園長（定年継続雇用）、３月末で保育教諭（常勤職員）１名が退職

（自己都合）しました。 

（４）その他 

① 新型コロナウイルス感染症対策 

７月以降、園児数名の陽性者が毎月発生しました。前年度同様、各種行事を縮小あ

るいは中止としました。１２月には園児１０名、職員２名が感染し該当クラスを閉

鎖せざるを得ない状況となりました。保護者に向けて注意喚起の文書を配布しまし

た。 

  ② 安全管理 

 防災避難訓練を毎月実施しました。 

 施設出入口前の交通整理を毎朝実施し交通事故防止に努めました。 

 午睡チェックを乳幼児は５分間隔で、１歳児は１５分間隔で実施しました。 

 安全点検チェックリストに基づき施設の点検を行いました。 

 防犯マニュアルを整備し実地訓練を実施しました。 

③ 給食 

 給食コンサルタントの菅浪先生による業務指導を３回ほど受けました。 

 コロナ禍により親子クッキング活動が中止となったため、子どもたちによるお

はぎづくりなどクッキング活動に取り組みました。 

 田植え、芋ほりなど行事を通して食育活動に取り組みました。 

④ 園児の健康管理 

 内科健診は仙南病院、歯科検診は大久保歯科医院に委嘱し実施しました。 

 身体測定を毎月実施しました。 

  ⑤ 公益的事業、補助対象事業、寄附等 

 地域子育て支援事業「すくすく広場」（育児相談）については、今年度も新型コ

ロナウイルス感染症対策のため開催できませんでした。 

 一時預かり保育事業と延長保育事業に取り組みました。延べ利用者数は一時預

かり保育事業が 1,642 名、延長保育事業が 176 名でした。 

 寄附等は以下とおりです。 

寄付者の属性 寄附件数と金額 

その他 １件  11,000 円 

利用者の家族 ３件 113,911 円 

⑥ 学校等との連携 

 角田中学校生徒による家庭科保育実習（３年生全クラス５日間）を受け入れま

した。 
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 理事長が角田中学校の生徒向けに福祉事業についての講演を３年生５クラスで

行いました。 

 仙台大学１名、学校法人三幸学園仙台こども専門学校２名、福島学院大学 1

名、仙台医療秘書福祉専門学校１名の実習生を受け入れました。 

⑦ 施設管理 

 ４月に施設外壁の「なかよしこどもえん」看板をリフォームしました。 

 

２．理事会、法人事務 

（１）評議員会、理事会の開催 

① ２０２２（令和４）年５月３１日（火）第１８回理事会（決議の省略） 

 ２０２１（令和３）年度 事業報告及び決算報告の承認 

 第８回定時評議員会の招集の件 

② ２０２２（令和４）年６月１７日（金）第８回定時評議員会（決議の省略） 

 ２０２１（令和３）年度 計算書類及び財産目録の承認 

③ ２０２３（令和５）年３月４日（土）第１９回理事会 

 法人の運営に関する規則の変更の承認 

 ２０２２（令和４）年度補正予算の承認 

 ２０２３（令和５）年度事業計画及び収支予算書の承認 

（２）苦情解決第三者委員を選出 

苦情申し出窓口の苦情解決第三者委員は今まで鈴木牧夫氏１名体制でしたが、令和

４年１１月１２付で監事の手塚収氏に委嘱し複数体制としました。 

（３）役職員の研修と対外活動 

月日 研修・対外活動名 参加者 

2022/5/14 研究発表（丸森ひまわりこども園）講演：

子どもたちの未来のためにできること 

コロナ禍のため不参

加（資料配布） 

2022/6/15 仙南保育所（園）長研修会（第１回） 園長 

2022/6/16 仙南保育所（園）給食部会 講話「衛生管

理について」 

管理栄養士 調理員

１名 

2022/6/18 仙南保育所連合会 講演「乳幼児に育てた

い子どもの力」 

園長 

2022/8/20～

21 

第５４回全国保育団体合同研究集会 in高知

（オンライン） 

保育教諭１１名参加 

2022/10/13 仙南保育所連合会給食部会 講話「防災教

室」 

管理栄養士 調理員

１名 

2022/10/15 仙南保育所保育士部会 講演「発達障害と 主幹保育教諭１名 
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愛着障害の違い」 

2022/10/26 仙南保育所（園）長研修会（第２回）講演

「気になる子どもへの支援」 

園長 

2022/11/21 全国こどもと保育の明日を語る連絡会役員

会 

理事長 

2023/1/12 仙南保育所（園）連合会給食部会 令和４

年度事業反省と令和５年度事業計画（案） 

管理栄養士 調理員

１名 

2023/1/18 仙南保育所（園）長研修会（第３回）講演

「保育士の人材育成とソーシャルワーク」 

園長 

2023/3/7 仙南栄養士会「摂食嚥下の基礎」 管理栄養士 

（４）行政機関による指導監査 

① 宮城県子育て社会推進室による認定こども園指導監査（文書対応）では、文書指

摘事項はありませんでした。 

② 所轄庁角田市による社会福祉法人指導監査(R4.10.27)における文書指摘事項及び

改善状況は以下のとおりです。 

指摘事項 改善状況 

（法人運営） 

１．理事の選任において、特殊の関係者の人

数が法令に定める基準を超えているため、で

きるだけ早期に是正すること。 

社会福祉法人と兼任しているＮＰＯ法人か

くだ共育ちの会理事２名を令和４年度中

（令和５年３月３１日まで）に特殊の関係

に該当しない者へ交代します。 

（法人会計） 

１．会計処理は電子化され、効率的な運用と

なっているが、経理規程に定める会計伝票へ

の承認が記録として残っていないので是正す

ること。 

経理規程第 13条に下記の項を追記し規定に

定めた会計処理を行います。 

第４項「月単位で仕訳一覧（仕訳日記帳

等）を作成の上、会計責任者が定期的に証

憑等の確認を行っている場合には、前項の

規定にかかわらず、当該書類に会計責任者

の承認印又は承認の署名を受けることによ

って代えることができる。」 

２．予算の執行及び資金等の管理体制につい

て、会計責任者と出納職員の兼務を避け、内

部牽制に配慮した体制とすること。 

「会計担当職員の任命状況（直近）を下記

のように変更し内部牽制に配慮した体制と

します。・会計責任者信濃光男（理事事務

長）→内堀明（理事）・出納職員不在→信濃

光男（理事事務長） 

３．当期整備された大型テントに対する補助

金は施設整備等補助金として計上されておら

大型テントに対する補助金は補助金事業等

収益明細書の施設区分に計上しました。ま
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ず、国庫補助金等特別積立金積立額にも計上

されていないので適切に計上すること。 

た本年度、国庫補助金等特別積立金額に

「過年度修正」として計上しました。 

（５）苦情、事故等について 

苦情・事故内容 対応及び解決方法 

2022/5/9

ヒヤリハッ

ト 

１歳児がコンビカーで転倒し顎と

後頭部を負傷した。保育教諭の確

認が不十分で後頭部のケガについ

て保護者へ報告することを失念し

た。その後、保護者から後頭部の

ケガの指摘があり判明した。 

万一、園児がケガをした場合は全

身のチェックを徹底すること。 

2022/10/3 

事故 

園児がおはじきを誤飲した。発見

後、医師に指示を仰ぎ様子を見る

こととした。後日便と一緒に無事

排泄された。 

おはじき等誤飲の可能性があるも

のについては遊び方に特段の注意

を払うようにする。 

2022/12/8 

ヒヤリハッ

ト 

事故には至らなかったが、園児が

２階の窓から身を乗り出してい

た。 

踏み台になりそうなバッグ掛けな

どを窓際に置かないよう徹底す

る。 

2023/1/5 

ヒヤリハッ

ト 

グラウンドレーキ収納倉庫に園児

が出入りしていた。万一、用具等

が転倒した場合、園児がケガをす

る可能性があった。 

園児の遊具と職員が使用する用具

の倉庫を完全に分けて管理する。 
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事業報告の附属明細書 

 

 ２０２２（令和４）年度事業報告の内容を補足する重要な事項がないため、事業報告の

附属明細書は作成していません。 

 

社会福祉法人角田共育ち会 

 


